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PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
A comunidade da freguesia de Repeses e São Salvador merece 
mais desenvolvimento, mais progresso, para um futuro 
melhor!

Prioridades

1 – Fomentar a qualidade de vida.

2 – alorização da Freguesia e da revitalização do seu património 
cultural e tradicional.

3 – Modernizar a gestão e a participação cívica.

Os nossos Compromisso

1 – CRIAÇÃO, MANUTENÇÃO E PRESERVAÇÃO DE ESPAÇOS 
PÚBLICOS.

– Criação de novos espaços verdes públicos.

– Manutenção e arranjo dos espaços verdes públicos já existentes.

– Limpeza e melhoramento dos arruamentos, praças e largos 
públicos.

– Colocação de bocas de incendio em locais mais necessitados.

2 – AMBIENTE E QUALIDADE DE VIDA

– Execução de percurso pedestre na Freguesia.

– Criação de parques de lazer.

– Colocação de parques de gerações ativas.

– Criação de espelho de água no rio pavia.

– Melhorar a oferta de transportes públicos.

– Colaboração na limpeza do rio pavia e ribeira de Repeses.

– Reforçar sistemas de deposição de resíduos sólidos urbanos 
(Molok).

– Colaborar com as instituições escolares existentes.

– Reforçar o apoio social dos nossos alunos.

– Fomentar, dinamizar e apoiar os clubes, associações tradicionais 
e recreativas locais, que desenvolvem atividades.

– Execução de infraestruturas desportivas.

3 –  APOIO AO CIDADÃO

– Promover a qualidade dos serviços prestados, tornando-os mais 
eficientes e económicos.

– Modernizar os serviços administrativos, adequando-os à melhor 
prestação de serviço ao cidadão.

– Criação de serviços de proximidade através da implementação 
do Espaço de Cidadão na Freguesia. 

– Fomentar a utilização da internet na freguesia, potenciando a 
utilização dos mesmos, na relação com o cidadão.

– Estabelecer protocolos com instituições públicas e privadas de 
saúde.

– Estabelecer protocolo com os correios, para colocação de posto 
de atendimento onde possibilite fazer pagamentos de faturas de 
telefone, levantamento de reformas e abonos familiares.

4 – POLITICAS SOCIAIS

– Garantir a integração e inclusão.

– Colaborar com as redes sociais de apoio, na ajuda aos mais 
carenciados.

A Freguesia de Repeses e de São Salvador é um território urbano contiguo 
à cidade, com uma densidade populacional bastante consolidada e em 
número idêntico ao de muitos concelhos do nosso Distrito. O elevado 
número de pessoas que residem nesta comunidade, dá-nos a garantia 
de ser um espaço atractivo, e que coloca este território, na quarta maior 
freguesia do nosso Concelho.

Esta simples realidade significa, para nós, uma grande responsabilidade. 
São cerca de sete mil pessoas, para as quais deveremos ter muita atenção 
e preocupação, e que contam com as melhores propostas que garantem 
maior desenvolvimento e mais qualidade de vida no território onde vivem. 
Queremos continuar a aceitar este desafio com humildade, honestidade, 
dinamismo, empenho, capacidade de trabalho e muita dedicação.

A nossa motivação é elevada, acrescida de um espirito de missão, para a 
execução de verdadeiro trabalho em equipa. 

Em suma, trabalhar junto das pessoas e para as pessoas, construindo um 
futuro melhor, onde não poderão ser esquecidos os jovens, porque o futuro 
a eles pertence. Conto com jovens porque têm direito a um futuro melhor! 
Força, vocês merecem essa oportunidade! Conto com as vossas ideias, com 
a vossa irreverência e as vossas exigências. Contem comigo!

Sabemos que se trata de uma tarefa árdua e difícil. Estamos fortemente 
preparados para a enfrentar, com rigor, seriedade, honestidade e 
credibilidade. Apesar das contrariedades que iremos enfrentar, dizemos aos 
nossos concidadãos que podem contar connosco, para construirmos uma 
Freguesia moderna, próspera e dinâmica que coloca, sempre, as pessoas e 
as suas ambições em primeiro lugar.

Queremos criar um espaço de cidadania ativa, abrangendo toda a 
população, desenvolver um espirito de parceria, incentivando a população 
a criar e a participar nas ações de carater desportivo, cultural, tradicional 
e associativo, proporcionando novas vivências, construindo o futuro com 
seriedade e com condições de bem-estar, de índices mais elevados.

A liderança desta candidatura procurará, com ela, a mobilização, o consenso 
e a participação ativa de todos os habitantes da Freguesia de Repeses e de 
São Salvador, no projeto que abraçamos e queremos reforçar.

– Apoiar as crianças das escolas e jardins-de-infância.

– Criação de parque infantil na Colina Verde. 

– Promover a instalação de equipamentos necessários para a 
população mais carenciada, de modo a melhorar o seu bem-estar 
e a qualidade de vida.

5 – INFRAESTRUTURAS

– Requalificação de espaços mais carenciados.

– Requalificação e alargamento de caminhos, ruas e largos.

– Colaboração com a Câmara Municipal na conclusão das infra-
estruturas da rede de abastecimento de água e de saneamento 
ainda em falta na Freguesia.

– Eliminação de barreiras arquitetónicas, possibilitando a 
acessibilidade a pessoas com mobilidade condicionada nos locais 
públicos, onde for necessário.
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